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Kunstliche Intelligenz
fur eine bessere Welt

AGENDA - BERLIN 15. OKTOBER 2024

Eréffnung: ,Al & Impact: Dream-Team flr eine bessere Welt” (Norbert Kunz, Martin Rothhaar)

Keynote: ,Demokratisierung der kiinstlichen Intelligenz” (Dr. Anastassia Lauterbach)

Keynote: ,,Technologie trifft soziale Verantwortung: Wie Kl den Social Impact steigern kann.” (Zarah Bruhn)

Best Practice Impulse: Unternehmen zeigen, wo und wie sie Kl schon erfolgreich einsetzen:

Diakonie Deutschland + Brandung:

»,Einsatz von LLMs in Organisationen der Freien
Wohlfahrtspflege: Praxisbeispiel Diakonie Deutschland*
(Evelyn Moeck, Niels Struckmeyer)

Social Impact + Syndicats:

,Die Zukunft der Sozialen Arbeit? Erste Erfahrungen aus
der Anwendung von Kl fur Fachkrafte der Jugendhilfe.”
(Hannes Meinhardt, Richard Weinmann)

Diakoneo + Voize:

»Sprich mit mir!

- Pflegedokumentation einfach gemacht“
(Patrick Wagner, Marcel Schmidberger)

Rescue Mate + Absolute Software:
»Einsatzoptimierung durch Kl in komplexen
Katastrophenszenarien®

(Electra Dare, Rudiger Hofert)

TellDear:

,Mit KI Medien durchleuchten: Das Unsichtbare
sichtbar machen und Propaganda, Manipulation
& Co. aufdecken®

(Olaf Schreiber)

Ashoka Al Lab:

»Ashoka Fellow Explorer - Analysen uber
4.000 Dokumente in 30 Sekunden“
(Odin Mihlenbein)

wilde-natur.org:

»flunaKl: Flussnaturierung durch Kl zur Starkung
der Biodiversitat®

(Elke Freimuth, Gerd Liebezeit)

AIMAZING.WORLD:

»2Mensch und Maschine im Dialog: Mit Podcast
und Blog zu einer gerechteren digitalen Zukunft“
(Diana Fry)

KI-Worksessions: Ausarbeitung konkreter KI-Loésungsansatze fur ausgewahlte Impact-Unternehmen

* WSO01: klimaklitsche GmbH:

* WS02: BBZ Augsburg + Junge Tuftler:

* WS083: Deutscher Gewerkschaftsbund:

,Dekarbonisierung der
Publikumsmobilitat bei
GroBveranstaltungen: Mit Kl von
der Umfrage zu automatischen
MaBnahmenempfehlungen®
(Thomas Rosenstiel, Katja Anclam)

* WS04: Ehrenhero GmbH:
,Biodiversitaet und Kl: Arche Noah
2.0 mit Hilfe eines Impact-
Startups?“

(Can Kiecker, Sethuraman
Ramanathan, Oskar Trautmann)

wIndividuelles Lernen neu gedacht:
Kl als Tutor und Berater in hybriden
Bildungsformaten“

(Christopher Kuhl,

Hannes Meinhardt)

* WS05: Dialoghaus Hamburg gGmbH

+ Democratic Society:

HIntelligentes Wissensmanagement:
Mit KI zu besseren Losungen fur
effektiven Transfer und schnelleren
Projekterfolg”

(Meike Quentin, Odin Muhlenbein,
Felix Meusel)

Plenum: Kurzberichte aus den Worksessions

»DGB pruft KI: Vom statischen Intranet
zur Kl-gesteuerten Wissenszentrale”
(Sarah Rojewski, Stefan Bertram)

* WSO06: Frébel Bildung und
Erziehung gGmbH:
»Weiterentwicklung einer Kl-basierten
Videoplattform flir mehrsprachige
Erklarvideos fur Familien in Kitas®
(Felix Schlenther, Elisabeth L'Orange)

Panel-Diskussion: ,,Embrace the Change: Wie schaffen wir es, Kl in Impact-Unternehmen wirklich umzusetzen?“
(Christopher Kuhl, Felix Schlenther, Katja Anclam, Odin Mihlenbein, Sarah Rojewski, Stefan Bertram, Stefan Spieker)

Live-Podcast: ,Zoomer meets Boomer: KI: The Good and the Bad - Ein Generationen-Dialog*“
(Oskar Trautmann, Michael Trautmann, Yasemin Efiloglu)

Abschluss: Zusammenfassung & Ausblick: ,Gemeinsam flr sinnstiftende KI“ (Thorsten Jahnke, Martin Rothhaar)

Get Together bei Drinks & Fingerfood


https://www.impact-days.ai/

